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PRIMARIA MUNICIPIULUI BLAJ
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
NR. 521/14.06.2022
v ANUNT

Primiria Mun. Blaj Serviciul Public de Gospodarie Comunala. anunta concurs in data de
12.07.2022 ora 11:00 proba scrisa si 14.07.2022 interviu. in conformitate cu prevederile art. 24 alin.
(5) din HG nr. 286/2011. la sediul din Blaj, str. Dr. Vasile Suciu. nr. 4. in vederea ocuparii postului
vacant, functie contractuale de executie. perioada nedeterminata:

1. Administrator I = 1 post, conditii: studii medii — liceale, absolvite cu diploma de
bacalaureat, vechime in munca minim 6 ani:

Conditii de participare la concurs a candidatilor: in conformitate cu prevederile art. 31 alin.
(1) si (2) din Lege- Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu
modif si compl. ulterioare. a H.G. nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului — Cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale. cu modif. si-completarile ulterioare:
- are cetatenia romana, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit:
- are varsta minima reglementata de prevederile legale:
- are capacitate deplina de exercifiu;
- are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
b)sa indeplineasca cerintele prevazute in fisa postului aferente functiei contractuale vacante:

— Administrator L.
Acte necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere:

a) cerere de finscriere la concurs adresata conducatorului autorittii sau institutiei publice
organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverinele care atesta vechimea in munca. in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sd-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate; ’

g) curriculum vitae;

h) abrogata.

In cazul documentului prevazut la lit. e). candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere

o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale. are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar. cel mai tarziu pana la data desfisurarii primei probe a

concursului.
Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
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/ cu acestea.
Bibliografia

- Decret 209/1976 privind Regulamentul operatiunilor de casa (publicat in Buletin Oficial nr.
64/06.07.1976);
HCL nr. 97/03.06.2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare 2
pietelor si targurilor din Municipiul Blaj si stabilirea taxelor practicate:
Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019, privind Codul administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare (publicata in Monitorul Oficial nr. 555 din 05 ulie 2019):
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De la art 111 la art. 163 — Partea a I1I-a — Cap. III Consiliul local si Cap. IV Primarul:
Codul de conduita etica si profesionala a functionarilor publici si personal contractual dn
cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj

Dosarele de concurs se depun la sediul Primérie Municipiului Blaj Serviciul Public de Gospodarie
Comunala, str. Dr. Vasile Suciu, nr. 4 pani la data de 04.07.2022 ora 14.00. Relatii suplimentare:
Moldovan Simona — referent in cadrul Primariei Mun Blaj Serviciul Public de Gospodarie Comunala.

tel. 0752242313.
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Sef serviciu,

Pacurar Claudiu Gabriel
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