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DISPOZITIA NR. 44
Din data 28.01.2022

Primarul municipiului Blaj, Gheorghe Valentin Rotar;

Avind in vedere prevederile art.133, alin.(2), ale.art.134 alin (4) si alin. (5), art.135, art.136
si ale art.155 din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ si ale Rgulamentului de organizare si
functionare a Consiliului Local al municipiului Blaj aprobat prin HCL Blaj nr. 231/2016 si
modificata si completata cu prevederile HCL Blaj nr. 77/2018, in legatura cu reglementarea
activitatii consiliului local prin modificarea regulamentului de functionare in lumina notei de
indrumare nr.7140/2018 a Institutiei Prefectului-judetului Alba;

Luind act de caracterul de urgenta al prezentei dispozitii care se datoreaza faptului ¢ exista
necesitatea aprobirii cu celeritate in Consiliul local al municipiului Blaj a unor hotarari avand ca
obiect : stabilirea salarizirii incepand cu luna ianuarie 2022, aprobarea unor documentatii
topografice necesare realiziirii unor investitii de utilititi publice, aprobarea indezirii contractelor de
inchiriere/concesiune cu rata inflatiei, aprobarea acceptirii unei oferte de donatie si a vinzirii unui
imobil pentru sprijinirea initiativei private si dezvoltirii ecconomice cit si aprobarea reprezentirii
in instantd a CSM Volei Alba Blaj — structuri sportiva de drept public in subordinea Consiliului local
al municipiului Blaj$

Luind act de prevederilor HCL Blaj nr. 141/10.11.2020 in legiturd cu modalitatea de
convocare si desfisurare a sedintelor Consiliului local al municipiului Blaj prin procedura ,la
distanta™;

Luind act de starea de alertd continui in care se giseste Rominia incepind cu data de
16.05.2020 si care a fost prelungitd in mai multe randuri, sedinta de consiliu se va desfisura prin
procedura LA DISTANTA potrivit cu prevederile HCL Blaj nr. 36/20.03.2020 modificata si
completatd prin HCL Blaj nr. 72/28.05.2020, modificatd prin HCL Blaj nr. 141/10.11.2020;

in temeiul art. 134 alin (1) lit a), alin.(3) lit.b), alin (5) , art.135, art.136 si art. 196 alin (1)
lit.b) din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ;

DISPUNE:

Art.1. Se convoci Consiliul Local al municipiului Blaj in sedinti extraordinari, convocati de
indata prin procedura LA DISTANTA ,in data de 31.01.2022, intervalul orar 12:00-15:00, cu
urmatorul :



PROIECT AL ORDINII DE Z1

1. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj si a serviciilor publice
subordonate, incepand cu data de 01.01.2022 pana la data de 30.06.2022 (inclusiv).

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

2. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
documentatia tehnicd intocmita de PFA Paicu Aurel pentru prima inscriere in cartea
funciard a imobilului situat in Blaj, cu numar topografic 1, 894 — strada Costache Negri —
( zona Ciufud - cartier veterani) in suprafata masuratid de 51172 mp. avind categoria de
folosinta ,,DRUM,, in favoarea UAT-Municipiul Blaj — domeniul public - proprietar
Municipiul Blaj — in cota 1/1 parti.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

3. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
documentatia tehnica intocmita de PFA Paicu Aurel pentru dezmembrarea imobilului situat
in Blaj - intravilan, inscris in CF 80850 Blaj, nr. topografic / cadastral 80.850 in suprafati
de 27.923 mp - UAT - Municipiul Blaj proprietar in cota de 1/1 parti — domeniul public

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
4. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj accepta
oferta de donatie transmisa prin adresa nr. 45.607/22.11.2021 pentru imobilul - teren inscris
in CF. nr.769979 Blaj, cu nr.top/cadastral 76997 in suprafati de 615 mp. proprietar:
SC STRATUSCOM BLAJ SRL in cota 1/1 parti, - teren situat in Blaj, strada Gheorghe
Baritiu.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
5. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
indexarea valorii contractelor de inchiriere /concesiune imobile (teren/cladiri) conform
prevederilor contractuale cu 8,19% reprezentand rata inflatiei aferenta perioadei decembrie
2020-decembrie 2021, conform adresei nr. 2180/2022 a Directiei Regionale de Statistica Alba.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
6. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
vinzarea directi, in conditiile art.364 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificirile si completirile ulterioare, citre SC CORUSANU IMPEX SRL - a imobilului
(teren) inscris in CF. nr.70049 Blaj cu nr. top. 70049 in suprafata de 92 mp. situat
administrativ in Blaj-Strada Eroilor,
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
7. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj ia act de
contractele de asistentd juridici nr.196/03.01.2022 si nr.203/05.01.2022 si isi insuseste
incheierea celor doui contracte de asistenta juridica pentru consultantd juridica, redactare
acte si reprezentarea intereselor intereselor CSM Volei Alba Blaj — structuri sportiva de
drept public in subordinea Consiliului Local al Municipiului Blaj - la toate instantele de
judecatd, in dosarele civile nr. 16626/3/2021 — reclamant Rapa Sorinel aflat pe rolul
Tribunalul Bucuresti sinr. 6477/2/2021 — reclamant Federatia Roména de Volei, aflat pe rolul
Curtii de Apel Bucuresti.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.



Art.2. Proiectele de hotirire sunt transmise Primarului municipiului Blaj,
Viceprimarului municipiului Blaj, Consilierilor locali ai municipiului Blaj, aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj, birourilor din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Blaj vizate de proiectul de hotarare, Institutiei Prefectului-
judetul Alba in forma scrisa pe suport electronic.

Art.3. Toate comisiile de specialitate ale Consiliului local al municipiului Blaj sunt
invitate, in conformitate de regulamentul de organizare si functionare al Consiliului local al
municipiului Blaj, spre analiza si acordarea avizului de specialitate proiectelor de hotarare
din ordinea de zi, in conditiile Codului administrativ, prin procedura ,la distanti”.

Art.4. Toate persoanele interesate sunt invitate sa depuna amendamente in conditiile
Codului adminsitrativ prin procedura ,,la distanta”.

Art.5. Prezenta dispozitie se aduce la cunostiinta publica pe pagina de internet a UAT
Municipiul Blaj si prin intermediul mass-media.
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Art.1. Se convoci Consiliul Local al municipiului Blaj in sedinti extraordinari, convocata de
indata prin procedura LA DISTANTA ,in data de 31.01.2022, intervalul orar 12:00-15:00, cu
urmatorul :

PROIECT AL ORDINII DE Z1

1. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj si a serviciilor publice
subordonate, incepind cu data de 01.01.2022 pana la data de 30.06.2022 (inclusiv).

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

2. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
documentatia tehnici intocmiti de PFA Paicu Aurel pentru prima inscriere in cartea
funciard a imobilului situat in Blaj, cu numir topografic 1, 894 — strada Costache Negri —
( zona Ciufud — cartier veterani) in suprafata masurati de 51172 mp. avind categoria de
folosintd ,,DRUM,, in favoarea UAT-Municipiul Blaj — domeniul public — proprietar
Municipiul Blaj — in cota 1/1 parti.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

3. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
documentatia tehnica intocmita de PFA Paicu Aurel pentru dezmembrarea imobilului situat
in Blaj - intravilan, inscris in CF 80850 Blaj, nr. topografic / cadastral 80.850 in suprafata
de 27.923 mp - UAT - Municipiul Blaj proprietar in cota de 1/1 parti — domeniul public

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

4. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj accepta

oferta de donatie transmisa prin adresa nr. 45.607/22.11.2021 pentru imobilul - teren inscris

in CF. nr.769979 Blaj, cu nr.top/cadastral 76997 in suprafati de 615 mp. proprietar:

SC STRATUSCOM BLAJ SRL in cota 1/1 parti, - teren situat in Blaj, strada Gheorghe
Baritiu.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.



5. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
indexarea valorii contractelor de inchiriere /concesiune imobile (teren/cladiri) conform
prevederilor contractuale cu 8,19% reprezentand rata inflatiei aferenta perioadei decembrie
2020-decembrie 2021, conform adresei nr. 2180/2022 a Directiei Regionale de Statistica Alba.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

6. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj aproba
vinzarea directi, in conditiile art.364 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completirile ulterioare, citre SC CORUSANU IMPEX SRL - a imobilului
(teren) inscris in CF. nr.70049 Blaj cu nr. top. 70049 in suprafata de 92 mp. situat
administrativ in Blaj-Strada Eroilor,

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
7. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj ia act de
contractele de asistentd juridici nr.196/03.01.2022 si nr.203/05.01.2022 si isi insuseste
incheierea celor doui contracte de asistenta juridicd pentru consultantd juridici, redactare
acte si reprezentarea intereselor intereselor CSM Volei Alba Blaj — structuri sportivia de
drept public in subordinea Consiliului Local al Municipiului Blaj - la toate instantele de
judecatd, in dosarele civile nr. 16626/3/2021 — reclamant Rapa Sorinel aflat pe rolul
Tribunalul Bucuresti sinr. 6477/2/2021 — reclamant Federatia Romana de Volei, aflat pe rolul
Curtii de Apel Bucuresti.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

Art.2. Proiectele de hotirire sunt transmise Primarului municipiului Blaj, Viceprimarului
municipiului Blaj, Consilierilor locali ai municipiului Blaj, aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Blaj, birourilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj
vizate de proiectul de hotarare, Institutiei Prefectului-judetul Alba in forma scrisa pe suport
electronic.

Art.3. Toate comisiile de specialitate ale Consiliului local al municipiului Blaj sunt invitate, in
conformitate de regulamentul de organizare si functionare al Consiliului local al municipiului Blaj,
spre analiza si acordarea avizului de specialitate proiectelor de hotarare din ordinea de zi, in
conditiile Codului administrativ, prin procedura ,la distanta”.

Art.4. Toate persoanele interesate sunt invitate sa depuna amendamente in conditiile Codului
adminsitrativ prin procedura ,la distanta”.

Art.5. Prezenta dispozitie se aduce la cunostiinta publica pe pagina de internet a UAT
Municipiul Blaj si prin intermediul mass-media.




REFERAT (RAPORT) DE AVIZARE / APROBARE,
Nr. 2685/28.01.2022

Subsemnatul Sergiu Stefanescu, secretar general al Municipiului Blaj
vi supun spre aprobare, in baza art. 136 alin. (2) si (3) din OUG .nr.57 /2019 privind
Codul administrativ, Referatul (raportul) de avizare/aprobare in legatura cu
proiectele de hotiriare pentru sedinta extraordinara convocata de indati la data de
31.01.202, prin procedura LA DISTANTA , aprobata prin HCL Blaj nr.36/20.03.2020,
modificati si completatd prin HCL Blaj nr.72/28.05.2020, modificati si completata
prin HCL Blaj nr.141/26.10.2020.

Avand in vedere rapoartele de specialitate si notele de fundamentare /
expunerile de motive inregistrate pana in acest moment de ciitre serviciile, directiile,
birourile si compartimentele de specialitate din aparatul de specialitate al Primarului
municipiului Blaj, va prezint mai jos lista cu proiectele de hotirare pe care le
supunem spre aprobare in dezbaterea consiliului local :

1. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj
aproba  stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj si a
serviciilor publice subordonate, incepand cu data de 01.01.2022 pana la data de
30.06.2022 (inclusiv).

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

2. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj
aprobi documentatia tehnica intocmita de PFA Paicu Aurel pentru prima inscriere
in cartea funciarid a imobilului situat in Blaj, cu numar topografic 1, 894 — strada
Costache Negri — ( zona Ciufud — cartier veterani) in suprafata masuratia de 51172
mp. avind categoria de folosinta ,,DRUM,, in favoarea UAT-Municipiul Blaj —
domeniul public — proprietar Municipiul Blaj — in cota 1/1 parti.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

3. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj
aprobi documentatia tehnica intocmita de PFA Paicu Aurel pentru dezmembrarea
imobilului situat in Blaj - intravilan, inscris in CF 80850 Blaj, nr. topografic /
cadastral 80.850 in suprafatia de 27.923 mp - UAT - Municipiul Blaj proprietar in
cota de 1/1 parti — domeniul public

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

4. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj

accepta oferta de donatie transmisa prin adresa nr. 45.607/22.11.2021 pentru imobilul

- teren inscris in CF. nr.769979 Blaj, cu nr.top/cadastral 76997 in suprafatia de 615

mp. proprietar: SC STRATUSCOM BLAJ SRL in cota 1/1 parti, - teren situat in Blaj,
strada Gheorghe Baritiu.

Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

5. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj

aprobi indexarea valorii contractelor de inchiriere /concesiune imobile (teren/cladiri)



conform prevederilor contractuale cu 8,19% reprezentand rata inflatiei aferenta
perioadei decembrie 2020-decembrie 2021, conform adresei nr. 2180/2022 a Directiei
Regionale de Statistica Alba.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
6. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj
aprobi vinzarea directa, in conditiile art.364 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ cu modificirile si completirile ulterioare, catre SC CORUSANU
IMPEX SRL - a imobilului (teren) inscris in CF. nr.70049 Blaj cu nr. top. 70049 in
suprafata de 92 mp. situat administrativ in Blaj-Strada Eroilor,
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.
7. PROIECT DE HOTARARE, prin care Consiliul local al municipiului Blaj ia
act de contractele de asistentd juridica nr.196/03.01.2022 si nr.203/05.01.2022 si isi
insuseste incheierea celor doui contracte de asistentd juridici pentru consultanta
juridici, redactare acte si reprezentarea intereselor intereselor CSM Volei Alba Blaj
— structuri sportivi de drept public in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Blaj - la toate instantele de judecata, in dosarele civile nr. 16626/3/2021 — reclamant
Rapa Sorinel aflat pe rolul Tribunalul Bucuresti si nr. 6477/2/2021 — reclamant
Federatia Romana de Volei, aflat pe rolul Curtii de Apel Bucuresti.
Initiator: Rotar Gheorghe Valentin — Primarul municipiului Blaj.

Fac precizarea ca proiectele de hotirare si materialele aferente sunt transmise
spre studiu consilierilor locali prin e-mail la data de 29.01.2022, serviciilor, directiilor,
birourilor si compartimentelor de specialitate din aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Blaj si sunt prezentate comisiilor Consiliului local al
municipiului Blaj, urméand a fi supuse dezbaterii Consiliului local al municipiului
Blaj in sedinta extraordinara de convocata de indati la 31.01.2022 prin procedura
LA DISTANTA alaturi de toate documentele precizate expres de lege
cereri, solicitiri, adrese, devize generale, rapoarte de evaluare, rapoarte de
specialitate sau note de fundamentare, etc.

Caracterul de urgenta al sedintei a fost prezentat in Dispozitia Primarului
municipiului Blaj nr. 44/28.01.2022.

Consilierii locali in Consiliul local al municipiului Blaj cat si aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Blaj vor fi anuntati prin e-mail de convocarea
sedintei in procedura LA DISTANTA.

Prezentul raport de aprobare, reprezintia instrumentul de prezentare si
motivare a sedintei de consiliu si va insoti fiecare proiect de hotirare de consiliu local,
fiind prezentagonsilierilor locali si in sedintele de comisii, daca este cazul.

INTOCMIT, APROBAT,

Secretar General PRIMAR,

Sergiu St an?en\ Gheorghe Yal@ntin-Rotar
MUNICIPIUL

\ BLAJ
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PROIECT DE HOTARARE
Din data de 28.01.2022

PRIVIND STABILIREA SALARIILOR DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI
SI PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE
AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI BLAJ SI1 A SERVICIILOR PUBLICE DIN
SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ

Consiliul local al municipiului Blaj, intrunit in sedinta extraordinari, convocata de
indata, in data de luni, 31.01.2022;

Luind in dezbatere proiectul de hotiarare privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Blaj si a serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Blaj ;

Avind in vedere raportul de specialitate nr. 1887/20.01.2022 cit si nota de
fundamentare/expunerea de motive nr. 1892/20.01.2022 ale biroului resurse umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj prin care se propune
aprobarea proiectul de hotirare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Blaj si a serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Blaj ;

Avind in vedere raportul de avizare/ aprobare al proiectului de hotirire nr.
2685/28.01.2022 aprobat de Primarul municipiului Blaj;

Cunoscind prevederile art.129 alin (2) lit.a), art.129 alin.(3) lit.c), art. 153 alin (1) art.
409, art. 610, art.611 din OUG.nr.57/2019, privind Codul administrativ cat si prevederile
art. 3, art. 6, art.10, art.11, art.34, art.36, art.38 ,art. 39 din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificirile si completirile ulterioare,
prevederile HG 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in
plata, prevederile art. 2 alin 2, art. 64 alin. 1, art. 77 alin. 2 si 3, art. 135”1 , art. 138, art.
156, art. 22073, din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, ale OUG nr. 79/2017 pentru



modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal , referitoare la trecerea
contributiilor sociale de la angajator la salariat;

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin. (2) lit.a) si alin.(3) lit. ¢) precum si ale
art.133 — 140 din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ
HOTARASTE

Art.1- Consiliul Local al municipiului Blaj aproba stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Blaj si a serviciilor publice subordonate, incepind cu data de
01.01.2022 pana la data de 30.06.2022 (inclusiv), in conformitate cu prevederile
HGR nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului minim brut pe tara garantat in plata,
conform anexelor nr. 1-7, care fac parte din prezenta hotirare.

Art.2.- Primarul municipiului Blaj, Secretarul general al municipiului Blaj,
Directia buget, finante, contabilitate si Biroul resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj cat ti serviciile/institutiile publice subordonate
Consiliului local al municipiului Blaj , vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art.3.-Prezenta hotirire se va comunica Institutiei Prefectului — judetul Alba,
Primarului municipiului Blaj, Secretarului general al municipiului Blaj, Directiei buget,
finante, contabilitate, Biroului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Blaj cit si serviciilor/institutiilor publice subordonate Consiliului
local al municipiului Blaj.

Art.4 a) Prezenta hotirire se va supune controlului de legalitate exercitat de
Prefect in conditiile OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ.

b) Prezenta hotirire poate fi contestati in termenele, conditiile si la instanta
competentii, stabilite in conformitate cu prevederilor legale — ale legii contenciosului
administrativ nr. 554 / 2004 cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.5.-Prezenta hotiriare a fost adoptatd cu un numir de voturi « pentru »
valabil exprimate din totalul de 19 consilieri locali.




UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
MUNICIPIUL BLAJ

JUD. ALBA

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Nr. 1887/20.01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj (Administratie - Anexa nr. VIII cap. I lit.
A pet HI si cap. II lit. A pet IV din Lege — Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare) si a serviciilor publice subordonate, in conformitate cu prevederile art. 11 din Lege —
Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, incepand cu 01.01.2022 pana la 30.06.2022 (inclusiv), conform anexelor,
Anexa nr. 1 — Anexa nr. 7

In conformitate cu prevederile art. 11 din Lege -Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza ale personalului
prevazut in cadrul familiei ocupationale Administratie, -Anexa nr. VI cap. | lit. A pet HI si cap. [T lit. A pet 1V din
Lege — Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si
completarile ulterioare, functionari publici si personal contractual. se stabilesc in conformitate cu prevederile
acestui articol:

-art. 11 din Lege -Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu
modificarile si completarile ulterioare;

“Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie»
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institutiile si serviciile publice de
interes local si judefean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotardre a consilivlui local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz. in urma consullarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau. dupd caz, a reprezentanilor salariatilor.
da 31-03-2018 Alineatul (1) din Articolul 11, Sectiunea 1. Capitolul Il a fost modificat de Punctul |, Articolul 11
din LEGEA nr 8O din 28 martie 2018, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 276 din 28 martie 2018)

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitdfilor specifice fiecarei institugii sau autoritdfi a
administrafiei publice locale. precum yi ierarhia funciilor sunt previzute in anexa nr. VI cap. T'lit. A pet. I i
cap. M lit. A pet. 1V

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite. cu respectarea
prevederilor art. 23.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in condifiile prevazute la alin. (1) §i (3). fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz. a indemnizatiel lunare a vicepresedintelui consiliului
judetean, sau, dupd caz. a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzdtor nivelului de organizare: comund,
oras. municipiv. sectoarele municipiului Bucuresti. primdria generald a municipiului Bucuresti. exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri
si cheltuieli.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradagic a personalului prevazut la alin. (1) se fac cu respectarea
prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte reglemeniari specifice functionarilor publici si personalului
contractual.

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitatilor specifice fiecdrei institutii sau administratiei
publice locale. precumn si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VI cap. 1 lit. A pet [ si cap. 11 lit. A pet
IV, din Lege - Cadru nr, 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare:

Salariile de bazd pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Blaj, <i a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului Blaj, - din
Anexa nr. VIIT cap. | it A pet T si Nomenclatorul i ierarhia functiilor din administratia locald”din anexa nr.
VIIL cap. I1 lit.A pet 1V, ale Legi — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, care vor fi utlizayi pentru salarizarea functionari publici si personal



contractual, incepand cu 01.01.2022 — 30.06.2022(inclusiv), se determina prin inmultirea coeficientilor din anexe-
(Anexa 1- Anexa 7) cu salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata in vigoare. prevazut de HG nr. 1.071
pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe {ard garantat in plata. stabilit la 2.550 lei lunar. incepand cu
01.01.2022.

Se stabilesc. incepand cu 01.01.2022 — 30.06.2022(inclusiv). coeficientii de ierarhizare pentru functiile
prevazute in ., Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia locala™ din Anexa nr. VI cap. I lit. A
pet 111 si .Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia locala”din anexa nr. VIIL. cap. Il lit. A pet 1V, ale
Legi — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri public. cu modificarile si completarile
ulterioare, care vor fi utlizati pentru salarizarea functionari publici si personal contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj §i a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului
Blaj. conform anexelor, parte integrantd a prezentei hotarari. dupa cum urmeaza:

~  Aparat de specialitate al Primarului municipiului Blaj, Anexa 1- 4

~ Serviciul Public de Gospodarire Comunala Blaj. Anexa 5 - 6

~  Club Sportiv Municipal Volei Alba — Blaj, Anexa 7

Incepand cu data de 01.01.2022, data intrarii in vigoare a HG nr. 1.071/04.10.2021 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata, salariul de baza minim brut pe {ard garantat in plata, se
stabileste in bani. fira a include sporuri i alte adaosuri, la suma de 2.550 lei lunar, pentru un program normal de
lucru in medie de 167,333 ore pe luna. reprezentand 15,239 lei/ora.

Salariile de baza, aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala, se determina prin inmultirea
coeficientilor din anexe cu salariul de baza minim brut pe tara, incepand de la coeficient gradatia 0 inmultit cu
salariul de baza minim brut pe tara garanta in plata, cu respectarea art. 10 din Lege -Cadru nr. 153/2017. cu
modificarile si completarile ulterioare:

Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca se determina potrivit dispozitiilor art. 10
din din Lege -Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 1.071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plati:
ART 1
Incepand cu data de | ianuarie 2022, salariul de bazd minim brut pe {ard garantat in platd, prevazut la art. 164
alin. (1) din Legea nr: 53/2003 - Codul muncii_republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste
in bani, fard a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.550 lei lunar. pentru un program normal de lucru in
medie de 167,333 ore pe luna, reprezentdnd 15,239 lei‘ora.

ART. 2

La data prevazutd la art. 1. Hotdrdrea Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tard garantat in plaid, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 40 din 13 ianuarie 2021, se
abroga.

- ART. 10 din LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017. privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Salariile de baza si gradatiile
(1) Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.
2) Fiecdrei functii, fiecarui grad/treapta profesionald ii corespund 5 gradatii. corespunzdtoare transelor de
vechime in munca, cu excepia functiilor de demnitate publica si funciilor de conducere peniru care gradafia este
inclusa in indemmizagia lunard/salariul de baza prevazut pentru aceste funcfii in

anexele nr. I-1X, precum si a personalului militar, poligistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul
administrafiei penitenciare.
(3) Salariile de bazd prevazute in anexele nr. I-VII pentru functiile de executie sunt la gradatia 0.

(4) Transele de vechine in munca in functie de care se acordd cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzdtoare acestora, calculate la salariul de baza avui la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie
si incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza prevazut in anexele la
prezenta lege cu cota procentuald de 7.5%, rezultand noul salariu de buza:

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - §i se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuald
de 5%, rezultand noul salariu de baza;

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - §i se determind prin majorarea salarivlui de baza avut cu cota
procentuald de 3%, rezultand noul salariv de baza:

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - §i se determind prin majorarea salarivlui de baza avut cu cota
procentuald de 2,5%. rezultand noul salariv de baza;

e) gradatia 5 - peste 20 de ani - yi se determind prin majorared salarivlui de baza avut cu cota procentuala de
2 5%, rezultand noul salariu de hazd.




(5) Gradatia obfinuta se acordd cu incepere de la data de intdi a lunii urmdtoare celei in care s-au implinit
condiiile de acordare.
(6) Pentru personalul nou-incadrat, salariul de baza se determind prin aplicarea succesiva a majorarilor
prevazute la alin. (4), corespunzdtor gradagiei definute.
(7) Pentru acordarea gradagici corespunzdtoare iransei de vechime in munca. angajatorul va lua in
considerare integral si perioadele lucrate anterior in alte domenii de activitate decdt cele bugetare.

In conformitate cu prevederile art. 3. art. 6, 39 din Lege -Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

In conformitate cu prevederile art. 153 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ. cu
modificarile si completarile ulterioare, pe durata mandatului, primarii si viceprimarii au dreptul la o indemnizatie
lunard, stabilita potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. in conformitate cu
prevederile art. 38 alin. (3) lit. ) din Lege — Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Art. [ alin. (2) din OUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, in anul 2022, incepiand cu data de | ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica
si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completirile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

“ART I alin. (2) din OUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative:

“(2) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/ 2017, cu modificarile
si completarile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie. indemnizatiile lunare pentru functiile de
demnitate publica si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr._IX la Legea-cadru nr._ 1 33/2017, cu
modificarile si completdrile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021."

Se mentioneaza prevederile art. 212 alin. (1) — (3) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare,

(1) Pentru participarca la sedintele consiliului si ale comisiilor de specialitate, consilierii locali, respectiv
consilierii judeteni au dreptul la o indemnizatie lunara. Primarilor. viceprimarilor, presedintilor si vicepresedintilor
consiliilor judetene nu li se acorda indemnizatie pentru participarea la sedinte.

(2) Indemnizatia lunara pentru consilierii locali. respectiv judeteni care participd la sediniele ordinare
ori la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului judefean si ale comisiilor de specialitate este
in cuantum de pana la 10% din indemnizatia lunara a primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean. in
conditiile prezentului cod. respectiv ale regulamentului de organizare i functionare a autoritatii deliberative.

(3) Consilierii locali, respectiv consilierii judeteni au dreptul la indemnizatia lunard doar dacé participa
la cel putin o sedin{a a autoritdtii deliberative $i o sedintd a comisiei de specialitate. pe luna, desfasurate in
conditiile legii.

In conformitate cu prevederile art. 1 alin. (6) din OUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene. precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, prin
derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017. cu modificarile i completarile ulterioare,
in anul 2022. valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2021:

-ART. I alin. (6) din QUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

“(6) Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare. in anul 2021, valoarea indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2020."

- ART. 18 din Lege — Cadru nr. 153/2017. cu modificarile si completarile ulterioare:

Indemnizatia de hrana

“(1)Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar. indemnizatii de hrana

reprezentand a 12-a parte din doud salarii de baza minime brute pe (arda garantate in plata, cu excepfia
personalului - Ministerului - Apararii - Nationale, Ministerului - Afacerilor  Interne.  Ministerului  Justifiei -
Administratia Nagionald a Penitenciarelor. Serviciului Romdn de Informatii, Serviciului de Informatii Externe,
Serviciului de Protectie si Pazda si Serviciului de Telecomunicatii Speciale. precum si a personalului politiei locale
care, potrivit legii, beneficiaza de drepruri de hrand in temeiul Ordonaniei Guvernului_nr._26/1994 privind
drepturile de hrand, in timp de pace. ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publica si
siguran{a nationald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare”

in conformitate cu prevederile OUG nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, referitoare la trecerea contributiilor sociale de la angajator la salariat:

In conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2), art. 64 alin. (1), art. 77 alin. (2) si (3) . art. 135 ~1, art. 138,
art. 156, art. 22073, din Legea nr . 227/2015 privind Codul fiscal.

In conformitate cu prevederile legale mai sus prezentate, se propune inaintarea spre aprobarea Consiliului
Local al municipiului Blaj, a unui proiect de hotirire privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii
publici si personalul contractuai din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj




(Administratie - Anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet 111 si cap. Il lit. A pet IV din Lege — Cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare) si a serviciilor publice subordonate, in conformitate cu prevederile
art. 11 din Lege — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, incepand cu 01.01.2022 pana la 30.06.2022 (inclusiv), conform
anexelor, Anexa nr. 1 — Anexa nr. 7

Anexez prezentei:

— Anexanr. | - Anexa 4. Aparat de specialitate al Primarului municipiului Blaj;
— Anexa nr. 5 - 6. Serviciul Public de Gospodarie Comunala Blaj
Anexa nr. 7 - Club Sportiv Municipal Volei Alba — Blaj

Noti: Cu data aprobarii salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj. incepand cu 01.01.2022 — 30.06.2022 (inclusiv) se
modifica in mod corespunzitor Anexele nr. 1-7, aprobate prin HCL Blaj nr. 108/22.06.2021.

-
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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
MUNICIPIUL BLAJ

JUD. ALBA

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Nr. 1892/20.01.2022

EXPUNERE DE MOTIVE

Fundamentez prezentul raport de specialitate:

In conformitate cu prevederile art. 11 din Lege -Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, salariile de baza ale personalului
prevazut in cadrul familiei ocupationale Administratie. -Anexa nr. VIII cap. I lit. A pet 11 si cap. II lit. A pet IV din
Lege — Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si
completarile ulterioare, functionari publici si personal contractual, se stabilesc in conformitate cu prevederile
acestui articol:

-art. 11 din Lege -Cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu
modificarile si completarile ulterioare;

“Pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administrafie»
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale. din institutiile si serviciile publice de
interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de bazd se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a
consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariagilor.

(la 31-03-2018 Alineatul (1) din Articolul 11, Sectiunea 1, Capitolul Il a fost modificat de Punctul 1, Articolul 11
din LEGEA nr. 80 din 28 martie 2018, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 276 din 28 martie 2015)

(2) Nomenclatorul funciilor necesare desfasurdarii activitdtilor specifice fiecarei institufii sau autoritafi a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VI cap. I'lit. A pet. I si
cap. I'lit. A pet. V.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cdtre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 23.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fard a depadyi nivelul
indemnizagiei lunare a functici de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
Judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului Bucuregti, corespunzdior nivelului de organizare: comund,
oras, municipiu, sectoarele municipiului  Bucuregti, primaria generald a municipiului  Bucuresti, exclusiv
majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri
si cheltuieli,

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradatie a personalului prevazut la alin. (1) se fac cu respectarea
prevederilor prezentei legi, precum i a celorlalte reglementari specifice functionarilor publici si personalului
contractual.”

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatiilor specifice fiecarei institutii sau administratiei
publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet 111 si cap. 11 lit. A pet
IV, din Lege — Cadru nr, 153/2017. cu modificarile si compietarile ulterioare;

Salariile de baza pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Blaj. si a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului Blaj, - din
Anexa nr. VIII cap. I lit. A pet 111 i .Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia locala™din anexa nr.
VIIL, cap. 11 lit.A pet V. ale Legi — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare, care vor fi utlizaji pentru salarizarea functionari publici si personal
contractual, incepand cu 01.01.2022 - 30.06.2022(inclusiv), se determina prin inmuliirea coeficientilor din anexe-
(Anexa 1— Anexa 7) cu salariul de bazi minim brut pe tard garantat in plata in vigoare, prevazut de HG nr. 1.071]
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata, stabilit la 2.550 lei lunar, incepand cu
01.01.2022.

Se stabilesc, incepand cu 01.01.2022 — 30.06.2022(inclusiv), coeficientii de ierarhizare pentru functiile
previzute in ., Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice din administratia locala™ din Anexa nr. VIII cap. 1 lit. A
pet 11 si . Nomenclatorul si ierarhia functiilor din administratia locala”din anexa nr. VIIL, cap. Il lit. A pct IV, ale
Legi — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri public, cu modificarile si completarile
ulterioare, care vor fi utlizati pentru salarizarea functionari publici si personal contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj si a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al municipiului
Blaj, conform anexelor, parte integranta a prezentei hotériri, dupa cum urmeaza:




—  Aparat de specialitate al Primarului municipiului Blaj, Anexa 1- 4

— Serviciul Public de Gospodarire Comunala Blaj, Anexa 5 - 6

—  Club Sportiv Municipal Volei Alba — Blaj, Anexa 7

Incepand cu data de 01.01.2022. data intrarii in vigoare a HG nr. 1.071/04.10.2021 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe fard garantat in platd, salariul de baza minim brut pe tard garantat in platd, se
stabileste in bani. fard a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.550 lei lunar. pentru un program normal de
lucru in medie de 167.333 ore pe lund, reprezentand 15,239 lei/ora.

Salariile de baza, aferente fiecarei functii, grad/treapta profesionala, se determina prin inmultirea
coeficientilor din anexe cu salariul de baza minim brut pe tara, incepand de la coeficient gradatia 0 inmultit cu
salariul de baza minim brut pe tara garanta in plata, cu respectarea art. 10 din Lege -Cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Salariile de baza care se acorda in raport cu vechimea in munca se determina potrivit dispozitiilor art. 10

din din Lege -Cadru nr. 153/2017. cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 1.071/04.10.2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe taria garantat in plata:
ART 1
Incepdnd cu data de 1 ianuarie 2022, salariul de baza minim brut pe {ard garantat in platd, prevazut la art. 164
alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, se stabileste
in bani, fird a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.550 lei lunar. pentru un program normal de lucru in
medie de 167,333 ore pe lund, reprezentind 15,239 lei/ora.

ART. 2

La data prevazuta la art. 1, Hotdrdrea Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
(ard garantat in platd, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I nr. 40 din 13 ianuarie 2021, se
abroga.

—~ ART. 10 din LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Salariile de baza si gradatiile

(1) Salariile de bazd sunt diferengiate pe functii, grade/trepte si gradafii.

(2) Fiecdrei functii, fiecdrui grad/treaptd profesionala ii corespund 5 gradafii, corespunzatoare trangelor de
vechime in muncd, cu exceptia funcfiilor de demnitate publica si funciiilor de conducere pentru care gradatia este
inclusd in indemnizatia lunard’salariul de bazd prevazut pentru aceste functii in anexele nr. I-IX, precum si a
personalului militar. politistilor si funcionarilor publici cu statut special din sistemul administrafiei penitenciare.

(3) Salariile de baza prevazute in anexele nr. I-VII pentru functiile de executie sunt la gradaia 0.

(4) Transele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum i cotele procentuale
corespunzdtoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie
si incluse in acesta, sunt urmdtoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - §i se determind prin majorarea salariului de bazd prevazut in anexele la
prezenta lege cu cota procentuald de 7,.5%, rezultind noul salariu de baza;

b) gradaia 2 - de la 5 ani la 10 ani - gi se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuald
de 3%, rezulidand noul salariu de bazd:

¢) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota
procentuala de 5%, rezultand noul salariu de bazd;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota
procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza;

e) gradatia 3 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de
2,3%, rezultand noul salariu de bazd.

(5) Gradatia obtinuté se acordda cu incepere de la data de intdi a lunii urmdtoare celei in care s-au implinit
conditiile de acordare.

(6) Pentru personalul nou-incadrat, salariul de bazd se determind prin aplicarea succesivda a majordrilor
prevazute la alin. (4), corespunzator gradatiei definute.

(7)  Pentru acordarea gradafiei corespunzatoare trangei de vechime in muncd, angajatorul va lua in
considerare integral si perioadele lucrate anterior in alte domenii de activitate decdt cele bugetare.

In conformitate cu prevederile art. 3, art. 6, 39 din Lege -Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu moditicarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 153 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, pe durata mandatului, primarii si viceprimarii au dreptul la o indemnizatie
lunara, stabilitd potrivit legii privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. in conformitate cu
prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Lege — Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;




In conformitate cu prevederile Art. I alin. (2) din OUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative. prin
derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile

ulterioare. in anul 2022, incepand cu data de | ianuarie, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica
si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021.

< ART Lalin. (2) din OUG nr: 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative:

“(2) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie, indemnizayiile lunare pentru functiile de
demnitate publica si funciile asimilate acestora, prevazute in anexa nr IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulierioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021."

Se mentioneaza prevederile art. 212 alin. (1) — (3) din OUG nr. 57/2019. cu modificarile si completarile
ulterioare,

(1) Pentru participarea la sedintele consiliului si ale comisiilor de specialitate. consilierii locali, respectiv
consilierii judeteni au dreptul la o indemnizatie lunara. Primarilor. viceprimarilor. presedintilor si vicepresedintilor
consiliilor judeene nu li se acordd indemnizatie pentru participarea la sedinte.

(2) Indemnizatia lunard pentru consilierii locali. respectiv judeteni care participd la sediniele ordinare
ori la sedintele extraordinare ale consiliului local, respectiv consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate este
in cuantum de pani la 10% din indemnizatia lunara a primarului, respectiv a presedintelui consiliului judetean. in
conditiile prezentului cod, respectiv ale regulamentului de organizare si functionare a autoritatii deliberative.

(3) Consilierii locali. respectiv consilierii judejeni au dreptul la indemnizatia lunard doar daca participa
la cel putin o sedintd a autoritdfii deliberative si o sedintd a comisiei de specialitate, pe luna. desfasurate in
conditiile legii.

In conformitate cu prevederile art. I alin. (6) din OUG nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative, prin
derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.
in anul 2022, valoarea lunara a indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2021:

-ART [ alin. (6) din OUG nr. 130 din 17 decembric 2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative:

“(6) Prin derogare de la prevederile art. I8 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile §i
completarile ulterioare. in anul 2021, valoarea indemmizayiei de hrand se menyine la nivelul din anul 2020."

- ART. 18 din Lege - Cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare:

Indemnizatia de hrana

“(1)incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar. indemnizafii de hrand
reprezentand a 12-a parte din doud salarii de baza minime brute pe (ara garantate in plad, cu excepfia
personalului - Ministerului - Apcrarii - Nationale, Ministerului - Afacerilor Interne, Ministerului  Justifiei -
Administratia Nagionala a Penitenciarelor, Serviciului Romdn de Informayii, Serviciului de Informafii Externe.
Serviciului de Protecie si Paza si Serviciului de Telecomunicatii Speciale, precum si a personalului polifiei locale
care, potrivit legii, beneficiuza de drepturi de hrand in temeiul Ordonantei Guvernului_nr._26/1994 privind
drepturile de hrand, in timp de pace, dale personalului din sectorul de apdrare nationald. ordine publica si
siguran{c nationald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare”

In conformitate cu prevederile OUG nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, referitoare la trecerea contributiilor sociale de la angajator la salariat;

In conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2), art. 64 alin. (1). art. 77 alin. (2) si (3) . art. 135 "1, art. 138.
art. 156, art. 220”3, din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BLAJ
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA BLAJ

CIF: 13947058
SEDIU: Blaj, str. Pacii, nr.1, Jud. Alba

Anexanr.5 /HCL /

valabila din 01.01.2022 - 30.06.2022

FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE

Nr. Functia Nivel studii Coeficient Salariu de baza

Crt.

s Sef serviciu S 3,13 7982

2. Contabil Sef S 2,62 6707
Sef serviciu,

Pacurar Claudiu Gabriel
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ANEXA F laHCL............ | 2022
CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL VOLEI ALBA BLAJ
valabila in 01.01.2022-30.06.2022
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Nr. | Functia Nivel | Coeficient Salar de baza
crt. studii
1 | Director S 3.13 7981
Contabil sef S 2.62 6681
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
Nr. | Functia Nivel Salar de baza
crt. studii | Coef. 0 1 2 3 4 5
gr.0
1 Inspector de S 1.92 4896 5264 5527 5803 5948 6097
specialitate
gradul 1A
(economist)
Referent de S 1.23 3137 3372 3541 3718 3811 3907
2. specialitate
arll
Referent M 1.18 3009 3235 3397 3567 3656 3747
3. casier tr. 1A
DIRECTOR,

Hategan Victor Ioan




U.A.T. BLAJ - CONSILIUL LOCAL
Piata 1848 nr.16. cod 515400, judetul. Alba
tel: 0258 -710110: fax: 0258-710014

¢-mail: primarieblaj@rcnet.ro

ROMANIA
JUDETUL ALBA
MUNICIPIUL BLAJ
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
Din data de 28.01.2022

PRIVIND APROBAREA DOCUMENTATIEI TEHNICE DE PRIMA INSCRIERE IN
CARTEA FUNCIARA A IMOBILULUI SITUAT IN BLAJ, CU NUMAR TOPOGRAFIC
1, 894 — STRADA COSTACHE NEGRI — ( ZONA CIUFUD - CARTIER VETERANI) IN
SUPRAFATA MASURATA DE 51172 MP. AVAND CATEGORIA DE FOLOSINTA
~DRUM,, IN FAVOAREA UAT-MUNICIPIUL BLAJ - DOMENIUL PUBLIC -
PROPRIETAR MUNICIPIUL BLAJ - IN COTA 1/1 PARTI

Consiliul local al municipiului Blaj, intrunit in sedinta extraordinari, convocata de
indata, in data de luni, 31.01.2022;

Luiand in dezbatere Proiectul de hotirire prin care se propune aprobarea
documentatiei de prima inscriere in cartea funciarid a imobilului situat in Blaj, cu numar
topografic 1, 894 — strada Costache Negri — ( zona Ciufud — cartier veterani) in suprafata
misurati de 51172 mp. avand categoria de folosinta ,,DRUM,, in favoarea UAT-Municipiul
Blaj — domeniul public — proprietar Municipiul Blaj — in cota 1/1 parti;

Analizind raportul de specialitate nr.2233/25.01.2022 si nota de fundamentare
nr.2234/25.01.2022 ale biroului urbanism, amenajarea domeniului public si privat al
municipiului Blaj din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj prin
care se propune aprobarea documentatiei de prima inscriere in cartea funciard a imobilului
situat in Blaj, cu numar topografic 1, 894 — strada Costache Negri — ( zona Ciufud - cartier
veterani) in suprafata misurati de 51172 mp. avand categoria de folosinta ,,DRUM,, in
favoarea UAT-Municipiul Blaj — domeniul public — proprietar Municipiul Blaj — in cota 1/1
parti;

Luind act de Memoriul tehnic, Planul de amplasament si delimitare a imobilului
intocmite de expert topograf PFA Paicu Aurel si de adresa nr. 5604/03.04.2019 a O.C.P.1.
/Alba / B.C.P.1. Blaj prin care se arata ci,, imobilele cu nr. topografic 302/1,1,2,894 din
localitatea Ciufud se afli inscrise in parcelarul localititii Ciufud avind categoria: STRADA”
si tinind cont de indeplinirea conditiilor stabilite de art.289 alin (6) din OUG.nr.57/2019



privind Codul administrativ;

Aviand in vedere raportul de av uare/ aprobare al proiectului de hotirare nr.
2685/28.01.2022 aprobat de Primarul municipiului Blaj;

Cunoscand prevederile Legi nr. 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara
republicata cu modificirile si completarile ulterioare, prevederile Legii nr. 213/1998 privind
proprietatea publica si regimul juridic al acesteia cu modificarile si completirile ulterioare
ale art.129 din OUG .nr.57/2019 privind Codul administrativ cat si ale HGR.nr.974/2002 —
Anexa 4 privind atestarea domeniului public al orasului Blaj;

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin. (2) lit.c) si alin.(6) lit.c) precum si ale
art.133 — 140 din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ,
HOTARASTE:

Art. 1- Consiliul local al municipiului Blaj ia act si isi insuseste documentatia tehnica
intocmita de PFA Paicu Aurel, conform anexei parte integranta din prezenta hotirire si
aproba operatiunea de prima inscriere in cartea funciard a imobilului situat in Blaj, cu
numair topografic 1, 894 — strada Costache Negri — ( zona Ciufud — cartier veterani) in
suprafata misurati de 51172 mp. avind categoria de folosinta ,DRUM,, in favoarea
UAT-Municipiul Blaj — domeniul public — proprietar Municipiul Blaj — in cota 1/1 parti.

Art.2.- Consiliul Local al Municipiului Blaj aproba completarea in inventarul
bunurilor apartinind domeniul public al UAT Municipiul Blaj a imobilului drum - strada
Costache Negri, in conformitate cu prevederile art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. -Primarul municipiului Blaj, Secretarul general al municipiului Blaj,
Biroul urbanism, administrarea domeniului public si privat din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

Art.4.-Prezenta hotirire se va comunica Institutiei Prefectului — judetul Alba,
Primarului municipiului Blaj, Secretarului general al municipiului Blaj, Biroului urbanism,
administrarea domeniului public din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Blaj cat si O.C.P.I. Alba / B.C.P.I Blaj.

Art.5. a) Prezenta hotirire se va supune controlului de legalitate exercitat de
Prefect in conditiile OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ.

b) Prezenta hotirire poate fi contestati in termenele, conditiile si la instanta
competentii, stabilite in conformitate cu prevederilor legale — ale legii contenciosului
administrativ nr. 554 / 2004 cu modificirile si completirile ulterioare.

Art.6.-Prezenta hotirare a fost adoptatd cu un numar de voturi « pentru »
valabil exprimate din totalul de 19 consilieri locali.
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Nr.2233/

.01.2022

L

RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnatul Docolin Gheorghe. sef birou urbanism, amenajarea teritoriului. administrarea
domeniului public si privat, din cadrul Primariei municipiului Blaj. avand in vedere documentatia
de identificare. masuratori cadastrale si planul de situatie al imobilului cu nr. top. 1. 894 cu
suprafata masurata de 51172 mp. propun primarului municipiului Blaj ca in baza Legii nr. 7/1996
— privind cadastru si publicitatea imobiliara, a OUG nr.57/2019 — privind Codul administrativ.
initierea unui proiect de hotarare privind prima inscriere in cartea funciara a imobilului cu nr. Top
1.894, cu suprafata masurata de 51172 mp. avand categoria de folosinta drum — strada Costache
Negri, in favoarea domeniului public al Municipiului Blaj in cota de 1/1 parti. conform memoriului

tehnic si Planului de amplasament anexat.

25.01.2022 Intocmit,
Docolin Gh

rghe




Nr.2234/25.01.2022

NOTA DE FUNDAMENTARE

Subsemnatul Docolin Gheorghe . sef birou urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul |
Primariei municipiului Blaj . imi fundamentez raportul de specialitate prin :

- Legea nr.  213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Legea nr.7/1996 — privind cadastrul si publicitatea imobiliara:
- OUG nr.57/2019 - privind Codul administrativ

25.01.2022 Intocmit,
Docolin Gheoyghe

-
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ANEXA NR. 1.33 Ia regulament
MEMORIU TEHNIC

l. Adresa imobil: loc. Blaj, str. Costache Negri, jud. Alba, Top:1, 894

[N

. Tipul lucrérii: prima inscriere

3. Scurtd prezentare a situatiei din teren: Masuratori Cadastrale si intocmire documentatie pentru imobilul
identificat loc. loc. Blaj, str. Costache Negri, jud. Alba, Top:1, 894.

4. Situatia juridica a imobilului,
- Adresa nr. 5604/2019;

Se doreste prima inscriere a imobilului identificat prin loc. Blaj, str. Costache Negri, jud. Alba,
Top:1, 894, in suprafata totala masurata de 51172 mp., in favoarea UAT BLAJ in cota de 1/1
parti.

5. Operatiuni topo-cadastrale efectuate:
Punctele de detaliu au fost masurate prin metoda radierii. Masuritorile au fost efectuate cu o

statie totala Leica TC 405 ce asigurd o precizie de Scc pentru directii si Smm+2ppm pentru distante si
doua receptoare GPS RTK L1/L2 Stonex S9 GNSS ce asigura o precizie de RTK de +/-2cm+1ppm
(RMS). Masuritorile au fost compensate prin metoda observatiilor indirecte ponderate determinandu-se
coordonatele punctelor noi. La teren au fost masurate directii orizontale, directii zenitale, distante si
indltimile semnalelor pentru fiecare punct. Sistemul de coordonate folosit la ridicarile topografice este
Stereografic 1970. Proiectia Stereografica 1970 este proiectia oficiala folositd in prezent.
Determinatrea coordonatelor punctelor de detaliu si de indesire s-a efectuat cu ajutorul unui receptor
GPS si a serviciului ROMPOS® RTK utilizand produsele RO_VRS 2.3 GPSsi ALBA 2.3
coordonatele fiind redate in sistem STEREO 1970 cu ajutorul softului TransDatRo 4.01 (descarcat de pe
site-ul ANCPI) si integrat in softul SurvCE ce permite stocarea coordonatelor punctelor de indesire si
detaliu intr-un fisier text asigurand o precizie de +/— 2cm. Pentru verificare au fost facute inregistrari
GPS — ROMPOS RTK facand dubla determinare a coordonatelor punctelor de detaliu fixe utilizand 2
initializari una folosind o statie de referinta reala si una folosind o statie de referinta virtuala. Au fost
comparate coordonatele punctelor obtinute in solutia fixed rezultand diferente mici (max. 1-2
cm).Perecizia obtinuta este de +/—2cm, precizie ce se incadreaza in normele tehnice elaborate de
AN.C.P.I. pentru acest gen de lucrari.Din punctele noi de statie S1, S2 s-au efectuat masuratori clasice
cu statia totala pentru ridicarea punctelor de detaliu ale corpului de proprietate.

Data intocmirii 25.01.2022 Semniitura si stampila

Categoria P§Serid REVABLF, N 198

*) Se vor prezenta la solicitarea oficiului teritorial in format analogic si digital
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OFICIUL DE CADASTRU
§1 PUBLICITATE

IMOBILIARA J ALBA

Biroul de Cadastru gi Publicitate Imobiliara Blaj Nr. 5604/03.04.2019

Catre: Primaria Municipiului Blaj
Cu sediul in Blaj, Str. Piata 1848, nr. 16, jud. Alba;

Ca urmare a cererii dvs inregistrata sub nr 5604/2018 in registrul general de intrare al BCPI
Blaj, va informam ca imobilele cu numar topografic 302/2, 1, 2, 894 din localitatea Ciufud se
afla inscris Tn parcelarul localitaii Ciufud, avand categoria de folosinta ,strada”, fara suprafata
si carte funciara, datorita faptului ca este scos din circuitul civil.

Cu deosebita consideratie,

Ponoran Dorin Aurelian
Registrator coordonator

b1t 10

Asistent registrator
Cimpean Dorin

Prenumele si numele Functia Data Semnatura
Verificat B
| Tntocmit Ponoran Aurelian registrator 05.04.2019
OCPI ALBA/Str. Septimius Severus, Nr 59, Cod postal 510129, Alba lulia, Jud. Alba, ROMANIA Certificat SR EN ISO 9001:2015

Telefon: (0258) 81 31 70; Fax: (0258) 81 34 72; e-mail: ab@ancpi.ro; www.ancpi.ro Nr. 27921/09/R



U.A.T. BLAJ - CONSILIUL LOCAL
Piata 1848 nr.16. cod 515400, judetul. Alba
tel: 0258 -710110: fax: 0258-710014

e-mail: primarieblaj@rcnet.ro

ROMANIA
JUDETULALBA
MUNICIPIUL BLAJ
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE
Din data de 28.01.2022

PRIVIND APROBAREA DOCUMENTATIEI TEHNICE DE DEZMEMBRARE ¥
DEZLIPIRE A IMOBILULUI SITUAT IN BLAJ - INTRAVILAN, INSCRIS IN
CF 80850 BLAJ, NR.TOPOGRAFIC / CADASTRAL 80.850 IN SUPRAFATA DE
27.923 MP - UAT MUNICIPIUL BLAJ PROPRIETAR IN COTA DE 1/1 PARTI -
DOMENIUL PUBLIC

Consiliul local al municipiului Blaj, intrunit in sedintd extraordinari, convocata de
indati, in data de luni, 31.01.2022;

Luind in dezbatere Proiectul de hotariare prin care se propune aprobarea
documentatiei tehnice de dezmembrare / dezlipire a imobilului situat in Blaj -
intravilan, inscris in CF 80850 Blaj, nr. topografic / cadastral 80.850 in suprafati de
27.923 mp - UAT - Municipiul Blaj proprietar in cota de 1/1 parti — domeniul public;

Analizind raportul de specialitate nr.2658/28.01.2022 si nota de fundamentare /
expunerea de motive nr. 2659/28.01.2022 ale biroului agricol din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj, prin care se propune aprobarea documentatiei
tehnice de dezmembrare / dezlipire a imobilului situat in Blaj - intravilan, inscris in
CF 80850 Blaj, nr. topografic / cadastral 80.850 fin suprafati de 27.923 mp -
UAT - Municipiul Blaj proprietar in cota de 1/1 pirti — domeniul public, intocmiti de expert
tehnic topograf PFA Paicu Aurel;

Avand in vedere raportul de avizare/ aprobare al proiectului de hotirire nr.
2685/28.01.2022 aprobat de Primarul municipiului Blaj;

Luind de faptul ca aprobarea prezentului proiect de hotirare este necesard pentru
realizarea unui post de transformare in zond si mutarea liniei de curent electric medie
tensiune astfel incit sa nu existe piedici de naturd tehnicid pentru viitoarele proiecte
imobiliare din zona — proiect pilot Cresa mica Blaj, cartier locuinte, etc.

Cunoscind prevederile Legi nr. 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara



republicatia cu modificirile si completirile ulterioare, prevederile Legii nr. 213/1998 privind
proprietatea publica si regimul juridic al acesteia cu modificarile si completarile ulterioare
ale art.129 alin (1), alin. (2) lit. ¢), punctul 6 lit. ¢) art.284, art.285, art.286 , art.287 lit.b),
art.288, art.289, art.296 alin.(2) si alin (7) din OUG.nr.57/2019 din OUG.nr.57/2019 privind
Codul administrativ, prevederile Legi nr. 7/1996 privind cadastrul si publicitatea
imobiliara republicata cu modificirile si completirile ulterioare, prevederile Codului civil
roman;

Luand act de Memoriul tehnic, Planul de amplasament si delimitare al imobilului
intocmite de expert topograf PFA Paicu Aurel si tinind cont de indeplinirea conditiilor
stabilite de art.289 alin (6) din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ;

in temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin. (2) lit. ¢) si alin.(6) lit. ¢) precum si ale
art.133 — 140 din OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ;

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ
HOTARASTE:

Art. 1-a) Consiliul Local al Municipiului Blaj ia act si isi insuseste documentatia
tehnica intocmita de PFA Paicu Aurel si aproba dezmembrarea imobilului situat in Blaj -
intravilan, inscris in CF 80850 Blaj, nr. topografic / cadastral 80.850 in suprafata de
27.923 mp - UAT - Municipiul Blaj proprietar in cota de 1/1 parti — domeniul public, dupa
cum urmeaza:

I) lotul nr. 1 in suprafata de 27.859 mp. - UAT Municipiul Blaj — domeniul public
proprietar in cota 1/1 parti — categoria de folosinta ,,curti constructii”.

IT) lotul nr. 2 in suprafati de 64 mp. - UAT Municipiul Blaj — domeniul public
proprietar in cota 1/1 parti — categoria de folosinta ,,curti constructii”.

Art.2. -Primarul municipiului Blaj, Secretarul general al municipiului Blaj,
Biroul urbanism, administrarea domeniului public si privat din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Blaj vor duce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.

Art.3.-Prezenta hotirire se va comunica Institutiei Prefectului — judetul Alba,
Primarului municipiului Blaj, Secretarului general al municipiului Blaj, Biroului urbanism,
administrarea domeniului public din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Blaj cat si O.C.P.1. Alba / B.C.P.1 Blaj.

Art.4. a) Prezenta hotarire se va supune controlului de legalitate exercitat de
Prefect in conditiile OUG.nr.57/2019 privind Codul administrativ.

b) Prezenta hotiarare poate fi contestati in termenele, conditiile si la instanta
competentd, stabilite in conformitate cu prevederilor legale — ale legii contenciosului
administrativ nr. 554 / 2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5.-Prezenta hotirare a fost adoptati cu un numair de voturi « pentru »
valabil exprimate din totalul de 19 consilieri locali.




Nr.2658/28.01.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnatul Docolin Gheorghe. sef birou urbanism. amenajarea teritoriului, administrarea
domeniului public si privat, din cadrul Primariei municipiului Blaj. avand in vedere necesitatea
amplasarii unui post de transformare care sa deserveasca atat locuintele din Cartierul Veterani
precum si obiectivul de investitii “Construire si dotare cresa — str. Costache Negri”, consider
oportun in baza Legii nr. 7/1996 — legea cadastrului si publicitatii imobiliare, OUG nr. 57/2019 -
privind codul administrativ, initierea unui proiect de hotarare privind parcelarea imobilului inscris
in C.F. nr.80850 Blaj cu nr. Cad. 80850 in suprafata totala de 27923 mp.UAT Municipiul Blaj -
domeniu public proprietar in 1/1 parti, situat in Blaj — str. Costache Negri. f.n. in doua parcele
astfel:

- Parcelanr. | cu suprafata de 27859 mp. - curti constructii. UAT Municipiul Blaj — domeniu
public proprietar in 1/1 parti;

- Parcela nr. 2 cu suprafata de 64 mp. — curti constructii, UAT Municipiul Blaj — domeniu
public proprietar in 1/1 parti, conform documentatiei tehnice intocmite de PFA Paicu

Aurel.

28.01.2022
[ntocmit.
Docolin Gheorghe




Nr.2659/28.01.2022

EXPUNERE DE MOTIVE

Subsemnatul Docolin Gheorghe . sef birou urbanism si amenajarea teritoriului din cadrul
Primariei municipiului Blaj . imi fundamentez raportul de specialitate prin :
e OUG nr. 57/2019 - privind codul administrativ .

e Legiinr. 7/1996 — legea cadastrului si publicitatii imobiliare,

28.01.2022 Intocmit,

Docolin Gheofehe
.y
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ANEXA NR. 1.33 la regulament

MEMORIU TEHNIC

I. Adresa imobil: intravilan, Mun. Blaj, loc. Izvoarele, jud. Alba, CF 80850
2. Tipul lucrarii: DEZLIPIRE IMOBIL.

3. Scurta prezentare a situatiei din teren: Masuratori Cadastrale si intocmire documentatie de dezlipire
imobil identificat prin: intravilan, Mun. Blaj, loc. Izvoarele, jud. Alba, CF 80850

4. Situatia juridica a imobilului,
- Extras C.F. nr. 80850

Se solicita dezlipirea imobilului situat in intravilan, Mun. Blaj, loc. Izvoarele, jud. Alba, CF 80850,
in suprafata totala masurata de 27923 mp.

Acest imobil se dezlipeste astfel :

CiBiE s al Mun. Blaj cu:

Lotul 1 =NriCat.oommmmsmmns : CC-in suprafata de 27859 mp
O AN || A al Mun. Blaj cu:

Lotil 2 — Nr Cad........coimeemrammeans ; CC-in suprafata de 64 mp.

5. Operatiuni topo-cadastrale efectuate*:

Sistemul de coordonate folosit la ridicarile topografice este Stereografic 1970. Proiectia Stereografica
1970 este proiectia oficiala folosita in prezent.
Determinatrea coordonatelor punctelor de detaliu s-a efectuat cu ajutorul unui receptor GPS si a serviciului
ROMPOS® RTK utilizand produsele RO_VRS 2.3 GPS si ALBA 2.3 coordonatele fiind redate in sistem
STEREO 1970 cu ajutorul softului TransDatRo 4.01 (descarcat de pe site-ul ANCPI) si integrat in softul
SurvCE ce permite stocarea coordonatelor punctelor de indesire si detaliu intr-un fisier text asigurand o
precizie de +/— 2cm. Pentru verificare au fost facute inregistrari GPS — ROMPOS RTK facand dubla
determinare a coordonatelor punctelor de detaliu fixe utilizand 2 initializari una folosind o statie de
referinta reala si una folosint o statie de referinta virtuala. Au fost comparate coordonatele punctelor
obtinute in solutia fixed rezultand diferente mici (max. 1-2 ¢cm).

Perecizia obtinuta este de +/—2cm, precizie ce se incadreaza in normele tehnice elaborate de A.N.C.P.1.
pentru acest gen de lucrari.

Data intocmirii 27.01.2022 Semn3
(pepiamd iforieatd) ™
3 Airel
Autorizatie categbfia D, Serig 1989

*) Se vor prezenta la solicitarea oficiului teritorial in format analogic si digital



.,r Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara ALBA Nr. cerere 122

Biroul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Blaj Ziua o7
' f 4 Luna 01
v’ Anul 2022
ANCPI EXTRAS DE CARTE FUNCIARA Cod verificare

AGENTIA NATIONALA
B Ay ow

PENTRU INFORMARE ‘iiliﬁiﬂ
Carte Funciara Nr. 80850 Blaj ’II' IIIII

A. Partea |. Descrierea imobilului
TEREN Intravilan

Adresa: Loc. Izvoarele, Jud. Alba
Nr. |Nr. cadastral Nr.

*
crt|  topografic Suprafata* (mp) Observatii / Referinte
Teren imprejmuit;
Al e 27.923 Teren imprejmuit partial pe latura 37-9 cu gard de beton, iar pe latura 22-27 cu
gard de plasa.

B. Partea Il. Proprietari si acte

Inscrieri privitoare fa dreptul de proprietate si alte drepturi reale Referinte
122 /07/01/2022
Act Administrativ nr. 205, din 30/12/2021 emis de U.A.T. BLAJ;

Se infiinteaza cartea funciara 80850 a imobilului cu numarul cadastral Al

Bl |80850 / UAT Blaj, rezultat din dezmembrarea imobilului cu numarul
cadastral 79710 inscris in cartea funciara 79710;
Act Administrativ nr. 143, din 03/09/2019 emis de Consiliul Local Blaj;

B3 Intabulare, drept de PROPRIETATE, dobandit prin Lege, cota actuala Al
1/1

1) U.A.T. BLA), CIF:4563007, DOMENIUL PUBLIC

OBSERVATII: pozitie transcrisa din CF 79710/Blaj, inscrisa prin incheierea nr. 8738 din 10/07/2020; pozitie
transcrisa din CF 72430/Blaj, inscrisa prin incheierea nr. 10924 din 04/09/2019;

C. Partea lll. SARCINI .

Inscrieri privind dezmembrimintele dreptului de proprietate, drepturi reale Referinte
_ de garantie si sarcini
NU SUNT
Document care contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legii Nr. 677/2001. Pagina 1 din 3

Extrase pentru informare on-line la adresa epay.ancpl.ro Formular versiunea 1.1



Carte Funciara Nr. 80850 Comuna/Oras/Municipiu: Blaj
Anexa Nr. 1 La Partea |

Teren
Nr cadastral [Suprafata (mp)* Observatii / Referinte
80850 27.923 Teren imprejmuit partial pe latura 37-9 cu gard de beton, iar pe latura 22-27 cu gard
de plasa.

* Suprafata este determinata in planul de proiectie Stereo 70.
DETALII LINIARE IMOBIL

\ c,_ﬂe’ﬁ

79566

Date referitoare la teren

nr | Categorie |intra | Suprafata 5 " .
crt | folosinta |vilan (mp) Tarla Parcela Nr. topo Observatii / Referinte
curti _ _ _ Teren imprejmuit partial pe latura 37-
1 constructii DA 27.923 9 cu gard de beton, iar pe latura 22-27
cu gard de plasa.

Lungime Segmente
1) Valorile lungimilor segmentelor sunt obtinute din prolectie in plan.

Punct| Punct Lungime Punct| Punct Lungime Punct| Punct Lungime

fnceput| sfarsit segment fnceput| sfarsit segment inceput| sfarsit segment

1 2 35.079 2 3 21.534 3 4 5.714

4 5 22.177 5 6 191.551 6 7 41.999

1 8 64.0 8 9 42.003 9 10 4.996

10 11 8.952 11 12 12.84 12 13 7.819

13 14 5.989 14 15 2.063 15 16 3.767

16 17 3.87 17 18 5.03 18 19 27.692

19 20 16.742 20 21 6.972 21 22 12.316
Document care contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legii Nr. 677/2001. Pagina 2 din 3
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Carte Funciara Nr. 80850 Comuna/Oras/Municipiu: Blaj

Punct| Punct Lungime Punct| Punct Lungime Punct| Punct Lungime
inceput| sfarsit segment inceput| sfarsit segment inceput| sfarsit segment
22 23 3.547 23 24 10.641 24 25 12.71
25 26 57.188 26 27 49.816 27 28 37.881
28 29 18.301 29 30 7.172 30 31 12.479
31 32 12.095 32 33 19.373 33 34 9.687
34 35 3.369 35 36 12.225 36 37 20.831
37 38 27.03 38 39 19.151 39 40 17.361
40 41 1.944 41 42 2.997 42 43 2.875
43 44 21.759 44 1 40.58

*=* Lungimile segmentelor sunt determinate in planul de proiectie Stereo 70 si sunt rotunjite la 1 milimetru.
*==* Distanta dintre puncte este format# din segmente cumulate ce sunt mai mici decét valoarea 1 milimetru.

Certific ca prezentul extras corespunde cu pozitiile in vigoare din cartea funciara originala, pastrata de acest

birou.

Prezentul extras de carte funciara este valabil la autentificarea de catre notarul public a actelor juridice prin
care se sting drepturile reale precum si pentru dezbaterea succesiunilor, iar informatiile prezentate sunt
susceptibile de orice modificare, in conditiile legii.
S-a achitat tariful de 0 RON, -, pentru serviciul de publicitate imobiliara cu codul nr. 222,

Data solutionarii,

07-01-2022

Data eliberarii,
- O

Document care contine date cu caracter personal, protejate de prevederile Legii Nr. 677/2001.

Asistent Registrator,
DORIN CAMPEAN

(parafa si semnatura)

Referent,

(parafa si semnatura)
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CALCULUL ANALITIC AL SUPRAFETELOR
Stereo "1970

TEREN

TEREN DUPA DEZLIPIRE

Parcela (Teren)

Nr. | Coordonate pct.de contur | Lungimi
Pct. laturi
' X [m] Y [m] D(i,i+1)

41| 519273.022 | 414761.908 35.079
40 | 519288.088 | 414793.587 21.534
39 [ 519307.479 | 414784.222 5.714
38 |1 519312.624 | 414781.737 22177
37 [519332.621 | 414772.148 | 183.551
46 | 519248.094 | 414609.218 8.000
43 [ 519244.410 | 414602.117 8.000
48 | 519237.310 | 414605.803 33.998
44 1519207.135 | 414621.467 64.000
45| 519177.648 | 414564.665 42.003
421519214927 | 414545.313 4.996
35| 519212.625 | 414540.879 8.952
34 | 519204.821 | 414545.264 12.840
33 |519193.058 | 414550.412 7.819
32 1519185.715 | 414553.099 5.989
31 (519179.797 | 414554.020 2.063
30 [519177.751 | 414554.287 3.767
29 1519174.021 | 414554.812 3.870
28 [519170.169 | 414555.185 5.030
27 1 519168.939 | 414560.062 27.692
26 |1519167.212 | 414587.700 16.742
25 1519165.494 | 414604.354 6.972
24 1519164.821 | 414611.293 12.316
23 1519163.398 | 414623.527 3.547
22 | 519159.851 | 414623.545 10.641
21| 519157.951 | 414634.015 12.710
20 | 5191562.962 | 414645.705 57.188
19 1519137.609 | 414700.794 49.816
18 | 519150.632 | 414748.878 37.881
17 [519151.723 | 414786.743 18.301
16 | 519154.006 | 414804.901 7.172
15 [ 519149.923 | 414810.797 12.479
14 1519149.009 | 414823.242 12.095
13 1519152960 | 414834.673 19.373
12 | 519153.588 | 414854.036 9.687
11 | 519161.586 | 414859.501 3.369
10 | 519164.726 | 414858.281 12.225

91519176.004 | 414853.564 20.831

8 |519175.930 | 414832.733 27.030

7 |519175.761 | 414805.704 19.151

6 |519193.178 | 414797.740 17.361

51519209.005 | 414790.604 1.944

41519210.777 | 414789.805 2.997

3 [519213.509 | 414788.574 2.875

2(519216.130 | 414787.392 21.759

11519235.988 | 414778.497 40.580

S(Teren)=27923 mp P=964.114m

‘ZARE }
Fivr. 198y  § |

Parcela (Lot3)

Nr. | Coordonate pet.de contur | Lungimi
Pcll laturi
‘ X [m] Y [m] D(i,i+1)

41 (519273.022 | 414761.908 35.079
40 | 519288.088 | 414793.587 21.534
39 [ 519307.479 | 414784.222 5.714
38 | 519312.624 | 414781.737 22177
37 | 519332.621 | 414772.148 | 183.551
46 [ 519248.094 | 414609.218 8.000
47 |1 519240.994 | 414612.904 8.000
48 [ 519237.310 | 414605.803 33.998
44 1519207.135 | 414621.467 64.000
45 1519177.648 | 414564.665 42.003
42 [ 519214.927 | 414545.313 4.996
351519212.625 | 414540.879 8.952
34 1 519204.821 | 414545.264 12.840
33 | 519193.058 | 414550.412 7.819
32 |1 519185.715 | 414553.099 5.989
31| 519179.797 | 414554.020 2.063
30 | 519177.751 | 414554.287 3.767
29 1519174.021 |\414554.812 3.870
28 [ 519170.169 | 414555.185 5.030
27 |1 519168.939 | 414560.062 27.692
26 [ 519167.212 | 414587.700 16.742
25 [519165.494 | 414604.354 6.972
24 1519164.821 | 414611.293 12.316
23 [ 519163.398 | 414623.527 3.547
22 [519159.851 | 414623.545 10.641
211519157.951 | 414634.015 12.710
20 (519152.962 | 414645.705 57.188
19 | 519137.609 | 414700.794 49.816
18 | 519150.632 | 414748.878 37.881
17 [ 519151.723 | 414786.743 18.301
16 | 519154.006 | 414804.901 7172
15 [ 519149.923 | 414810.797 12.479
14 [ 519149.009 | 414823.242 12.095
13 1519152.960 | 414834.673 19.373
12 [519153.588 | 414854.036 9.687
11 [519161.586 | 414859.501 3.369
10 | 519164.726 | 414858.281 12.225
9 (519176.004 | 414853.564 20.831
81519175930 | 414832.733 27.030
7 1519175.761 | 414805.704 19.151
61519193.178 | 414797.740 17.361
51519209.005 | 414790.604 1.944
4

3

2

1

519210.777 | 414789.805 2997
519213.509 | 414788.574 2.875
519216.130 | 414787.392 21.759
519235.988 | 414778.497 40.580

S(Lot3)=27859 mp P=964.114m

Parcela (Lotll)

Nr. | Coordonate pct.de contur Lungimi
Pct. laturi
‘ X [m] Y [m] D(i,i+1)

46 | 519248.094 | 414609.218 8.000
43 [519244.410 | 414602.117 8.000
48 [519237.310 | 414605.803 8.000
47 [ 519240.994 | 414612.904 8.000

S(Lotll)=64 mp P=31.999m




