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MUNICIPIUL BLAJ Stefanescu Sergiu
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PROIECT DE HOTARARE (\

Din data de 18.04.2019

PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI, A STATULUI BE FUNCTILI,
RESPECTIV A STATULUI DE PERSONAL PENTRU SERVICIUL PUBLIC DE
INTERE LOCAL “ GOSPODARIE COMUNALA™ BLAJ, DIN SUBORDINEA
CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ, CA URMARE A TRANSFORMARII
FUNCTIEI CONTRACTUALE DE EXECUTIE VACANTE IN SENSUL INFIINTARII
UNUI POST DE MAGAZINER, DEBUTANT, STUDII MEDII/GENERALE (M SAU G)

Consiliul Loeal al Municipiului Blaj;

Luand in dezbatere Proicctul de hotarare privind modificarca organigramei, »
statului de functii, respectiv a statului de personal pentru Scrviciul Public de Interes Loceal
*Gospodarie Comunala”™ Blaj, din subordinea Consiliului Local al Municipiului Blaj ca
urmare a transformarii functiei contractuale de executie vacante in sensul infiintarii unui
post de magaziner, debutant, studii medii/generale (M sau G) ;

Analizand raportul de specialitate nr. 236/20.03.2019 si nota de fndamentare
nr.235/20,03.2019 ale Serviciului Public de Interes Local * Gospodarie Comunala” din
subordinea Consiliului Local al municipiului Blaj prin care se propune modificarea
organigramet, a statului de functii, respectiv a statului de personal pentru Serviciul Public
de Gospodarie Locala Blaj, ea urmare a transformarii functiei contractuale de exccutie
vacante in sensul infiintarii unui post de magaziner, debutant, studii medii/generale
(M sau G) ;

Cunoscand prevederile art, 36 alin (2) lit. a} , art.36 alin.(3) lit. b) din Legea nr.
215/2001, privind administratia public locala , (r1) , republicata , cu modificarile si
completarile ulterioare, ;

In temeiul art. 36, 38, 39, 45,46 din Legea nr. 215/2001 privind ad-tia publica locala,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare;



CONSILIUVL LOCAL AL MUNICIPIULUI BLAJ
HOTARASTLE:

Art.1.- Consiliul Local al Municipiului Blaj aproba modificarea organigramei, a
statului de functii, respectiv a statului de personal pentru Serviciul Public de Interes Local
“Gospodarie Comunala™ Blaj, al Consiliului Local ol Municipiului Blaj ca urmare a
transformarii functiei contractuale de executie vacante in sensul infiintarii unui post de
magaziner, debutant, studii medii/generale (M sau G), conform anexei 1 si anexei 2, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2.- Serviciul Public de Interes Local “Gospodarie Comunala” Blaj din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Blaj si biroul resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj vor duce la indeplinire precederile
prezentei hotarari.

Art.-3- Prezenta hotarare se va comunica Institutia Prefectului Alba, Primarului
municipiului Blaj, seeretarului municipiului Blaj , Serviciului Public de Interes Local
“Gospodarie Comunala’ Blaj, al Consiliului Local al Municipiului Blaj, biroului resurse
umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Blaj.

Art.d.- Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la data adoptarii prezentei
hotarari la instanta competenta , conform prevederilor legale ~ ale legii contenciosului
administrativ n.554 / 2004 cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5.-Prezenta hotarare a fost adoptata co un numarde ___ voturi « pentru » valabil
exprimate.
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PRIMARIA MUNICIPIULUE BLAJ
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
Nr. 236/20.03.2019

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii pentru Priméria Municipivlui

Blaj Serviciul Public de Gospodarie Comunala Blaj ca urmare a transforméirii functiei

contractuale de executic vacante, dupd cum urmeazi:

- un (1) post vacant de muncifor calificat, din departamentul Gospodirie, studii medii/generale

(M/G), in Magaziner debutant, studii medii/generale (M/G), in cadrul aceluiasi departament;

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administrajia
pubtica locala. (r1), cu modificirile si completarite ulterioare. Consiliuk Local are atribuiii privind organizarca
si functionarca aparatului de specialitate al primarului si servicii publice de interes local:

in conformitate cu prevederile art. 4% alin. (2) din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
tmitari a personalului platit din fonduri publice:

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locald, (r1). primarul propune spre aprobarca Consiliului Local, in condifiile legii, organigrama, statul
de functii si numdrul de personal al aparatului de specialitate §i servicii publice de interes local;

in conformitate cu prevederile legale sus mentionate, se propune transformarea functici contractuale

de exccutie vacante, dupid cum urmeazi:

- un (1) post vacant de muncitor calificat, din departamentul Gospodirie, studii medii/generale

(M/G), in Magaziner debutant, studii medii/generale (M/G) in cadrul aceluiasi departament,

conf. Ancxa 1 si anexa 2

Conform OUG 114/2018. art. 38, in perioada 2019 - 2021, numirul maxim de posturi care se
finanteazad din fonduri publice. pentru institutiile i autorititile publice, indiferent de modul de finantare si
subordonare, se stabileste de ciitre ordonatorii de credite astfel incat sa se asigure plata integrala a drepturilor de
naturd salariald acordate in conditiile legii. cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget. in
aplicarea prevederilor O.U.G. ar. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finanjele publice locale. cu modificarile si completirile ulterioare.

De asemenca precizez faptul ca. cheltuichle alerente transformarii acesiui post se incadreaza in bugetul
aprobat pe anul 2019 si nu implica suplimentarea numirului de posturi. ¢i numai calitatea postului,

Avand in vedere referatul de justificare nr. 234/20.03.2019 a d-lui Gizdavu Claudiu Radu. Sef Serviciu.
prin caie se solicitd transformarea postului vacant. functie publica de executie. sus mentionat:

In conformitate cu prevederile legale mai sus prezentate. se propune inaintarea spre aprobarea
Consiliului  Local al Municipiutui Blaj. a uwnui proiect de hotirire privind medificarea
organigramei si a statului de functii pentru Primiria Municipiului Blaj Serviciul public de
Gospodarie Comunala Blaj ca urmare a transformirii funcfici eontractuale de executic vacante,
dupi cum urmeanzi:

- un (1) post vacant de muncitor calificat, din departamentul Gospodarie, studii medii/gencrale
(M/G}, in Magaziner debutant, studii medii/generale (M/G), in cadrul aceluiasi departament,
conform Anexa 1si Anexa 2,

Anexcz prezentei:

- Organigrama Primariei Municipiului Blaj Serviciului Public de Gospodarie Comunala Blaj (Anexa
DR

- Stat de functii (Anexa 2):

- Referat de justificare nr. 234/20.03.2019
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PRIMAREIA MUNICIPIULUL BLAJ
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
Nr. 235/20.03.201Y

NOTA DE FUNDAMENTARE

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 215/2001 privind administragia
publica locala. (r1). cu modificirile §i completirile ulterioare. Consiliul Local are atributii privind organizarca
si functionarea aparatului de specialitate al primarului:

In conformitate cu prevederile art. 41 alin. (2) din Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea
unitard a personalului platit din fonduri publice:

in conformitate cu prevederile art. 36 alin. (3) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala. (r1). primarul propune spre aprobarca Consiliului Local, in conditiile legii, organigrama, stawl
de functii si numirul de personal al aparatului de specialitate si servicii publice de interes local;

In conformitate cu prevederile legale sus mentionate, se propune transformarea functiei contractuale

de execugie vacante, dupi cum urmeaza:

- un (1) post vacant de muneitor calificat, din departamentul Gospodirie, studii medii/gencrale
(M/G), in Magaziner debutant, studii medii/generale (M/G), in cadrul accluiasi departament,
conform Anexa 1 si Anexa 2,

Mentionez ¢d in perioada 2019 — 2021, conform QUG 114/2018, art. 38, numirul maxim de posturi
care se finanteazii din fonduri publice. pentru nstitutiile si autorititile publice, indiferent de modul de linantare
si subordonare, se stabileste de ciitre ordonatorii de credite astfel incat sa se asigure plata integrala a drepturilor
de naturi salariala acordate in conditiile legii. cu Tncadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.

De asemenea precizez faptul ci. cheliuielile aferente transformdrii acestui post se incadreaza in bugetul
aprobat pe anul 2019 si nu implica suplimeniarca numirului de posturi. ¢i numai calitatea postului.

Avind in vedere referatul de justificare nr. 234/20.03.2019 a d-lui Gizdavu Claudiu Radu, Sef Serviciu.
prin care sc solicitad transformarea postului vacant. functic contractuala, sus menjionat.

Referent - Resurse Umane,
Moldovan Simona




PRIMARIA MUNICIPIULUI BLAJ
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA
Nr. 234/20.03.2019

Referat de Justificare

Subsemnatul. Gizdavu Claudiu Radu. Sef Serviciu al Primarie Municipiului Blaj Serviciului Public
de Gospodarie Comunala Blaj. propun transformarea postului vacant de Muncitor ealificat, din departamentu
Gospodirie, studii medii/generale (M/G). in Magaziner debutant. swdii medii/generale (G/M), in cadrul
aceluiasi departament. in conformitate cu prevederile legale previzute de art. 41 alin. (2) din Legea-cadru nr.

284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice.

Avand in vedere modificdrile Legii nr. 295/2004 privind regimul armelor si a munitiilor din care rezulta
ci pentru a detine o armd neletald. o societate trebuie si aibd in organigrami si statul de functii un angajat cu
atribuiii de gestionar de arme si munitii. Deoarece Primiiria Municipiului Blaj Serviciul Public de Gospodiirie

Comunali are in dotare o armi neletali cu tranchilizant. propun infiinfarea unui post de magaziner debutant.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI BLA)

SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA

Anexa 2

STAT DE FUNCTIt
Nr. | Numele si prenumele Functia
crl

TSA
1 Gizdavu Claudiu Radu Sef Serv
2 Dulaciciu Camelia Ecaterina | Contabil sef
3 Moldovan Simona Referent [l
PIATA
4 Vacant Administrator
5 Cristea Ana Maria Casier
6 Folea Silvia Casier
7 Oniga Oana Casier
8 Bogdan Vasile Muncitor necalificat
9 Gyulai Kocsis Eva Muncitor necalificat
10 | Kallai Rozalia Elena Muncitor necalificat
11 | Lazar Ovidiu Alex Muncitor necalificat
GOSPODARIE

12 | Vacant Maistru
13 | Vacant Maistru
14 | Decusara Radu Mircea Referent debutant
15 | Vacant Referent
16 | Bartha Andrei Sofer
17 | Matiu loan Sofer
18 | Vacant Sofer
19 | Vacant Sofer
20 | Vacant Magaziner
21 | Fleser Gheorghe Muncitor calificat
22 | Gyulai Kocsis Sandor Muncitor calificat
23 | Laszlo Mihail Muncitor calificat
24 | Rahaian Mihai Muncitor calificat
25 | Boros Ocsi Muncitor calificat
26 | Olteanu Victor Muncitor calificat
27 | Damian Gheorghe Muncitor calificat
28 | Moldovan Vasile Cornel Muncitor calificat
29 | Zoltan loan Muncitor calificat
30 | Steavu Mircea Muncitor calificat
31 | Posa loacob Cosmin Muncitor calificat
32 | Vinceller Zoltan Miklos Muncitor calificat
33 | Szabo Gheorghe Muncitor calificat
34 | Gabor Gheorghe Muncitor calificat
35 | Katona Martin Laszlo Muncitor calificat
36 | Magyari Stefan Muncitor calificat




37 | Mailat loan Ene Muncitor calificat
38 | Ruja Sorin Muncitor calificat
39 | Vapler Ocsi Muncitor calificat
40 | Zalar Alexandru Muncitor calificat
41 | Simu Gheorghe Muncitor calificat
42 | Cristea Vasile Muncitor calificat
43 | Budac Misariu Horatiu Dan Muncitor calificat
44 | Vacant Muncitor calificat
45 | Vacant Muncitor calificat
46 | Vacant Muncitor calificat
47 | Vacant Muncitor calificat
48 | Vacant Muncitor calificat
49 | Vacant Muncitor calificat
50 | Szabo Adalbert Muncitor necalificat
51 | Denes Istvan Muncitor necalificat
52 | Dragan Emil Daniel Muncitor necalificat
53 | Otves [ronim Muncitor necalificat
54 | Szabo Emerik Muncitor necalificat
55 | Szekeli Attila Muncitor necalificat
56 | Varga Gilbert Dumitru Muncitor necalificat
57 | Zamacau Crinu Muncitor necalificat
58 | Fekete Mihai Muncitor necalificat
59 | Vacant Muncitor necalificat
60 | Vacant Muncitor necalificat
61 | Vacant Muncitor necalificat
62 | Vacant Muncitor necalificat
63 | Vacant Muncitor necalificat
64 | Vacant Muncitor necalificat
65 | Vacant Muncitor necalificat
ZONE VERZI
66 | Vacant Tehnician floricol
67 | Matiu Daniela Muncitor calificat
68 | Molnar Violeta Olimpia Muncitor calificat
68 | Simu Anita Muncitor calificat
70 | Vacant Muncitor calificat
71 | Vacant Muncitor calificat
72 | Vacant Muncitor calificat
73 | Bortan Nita Muncitor necalificat
74 | Gaspar Istvan Muncitor necalificat
75 | Jidvian Sorin Vasile Muncitor necalificat
76 | Mihu Mihaela Muncitor necalificat
77 | Szasz Pavel Muncitor necalificat
78 | Szasz Mihaela Muncitor necalificat
79 | Vacant Muncitor necalificat
80 | Vacant Muncitor necalificat
81 | Vacant Muncitor necalificat
82 | Vacant Muncitor necalificat
83 | Vacant Muncitor necalificat
84 | Vacant Muncitor necalificat




85 | Vacant Muncitor necalificat
Total posturi aprobate 85
Total posturi ocupate 54
Total posturi vacante 31

20.03.2019

CONTABIL SEF,

Dulacioiu Camelia
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